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порядок
проведения открытого конкурсного отбора партнеров

Фонда поддер2кки предпринимательства Кабардино-Балкарской Республики

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок проведения открытого конкурсного отбора партнеров

Регионального фонда KI]eHTp поддержки предпринимат9льства Кабардино-Балкарской
Республики> (далее соответственно - Конкурсный отбор, Щентр) определяет требования к
Участникап,r Конкурсного отбора, общие условия и порядок проведения Конкурсного отбора в целях
реаJIизации мер поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства Кабарлино-
Ба.шкарской Республики.

1.2, fIаименования покальных актов Щентра, регламентирующих Конкурсный отбор:
L.2,|. Порядок проведения открытого конкурсного отбора партнеров Регионального фонда

<Щентр поддержки предпринимательства Кабарлино-Бшкарской Республики> (далее - конкурсный
порядок).

1.2.2. Порядок взаимодействия с партнерали РегиоЕального фонда KI]eHTp поддержки
ПРеДпРиниМаТольства Кабардино-БалкарскоЙ Респубпики>> (далее - Порядок взаимодействия).

I.2,3, Положение о коЕкурсной комиссии по отбору партнеров Регионального фонда
<Щентр поддоржки продпринимательства Кабардино-Балкарской Республикп> (далее - Положение
о конкурсной комиссии).

|.2,4. Требования к оформлению документов, предоставляемых в рамках проведения
открытого конкурсного отбора партнеров Регионального фонда <Щентр поддержки
ПРеДПРИНИМательства Кабардино-БалкарскоЙ Республики> (далее - Требования к оформлению).

|.2.5. Соответствующие приказы директора IfeHTpa.
L2,6. Иные локttльные акты по вопросzlп4 проведения Конкурсного отбора.
1.3. Конкурсньй отбор проводится на основании приказа директора Щентра.

2. Предмет и участники конкурсного отбора
2.I. Предметом коЕкурсного отбора является отбор партIIеров дJIя сотрудничества с

щентром в целях реЕ}лизации мер поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства
Кабардино-Балкарского Республики (далее - СМСП).

2.1.1. УЧастие I]eHTpa в сотрудничестве заключается в обеспечении реапизации
ГОСУДаРСТВеННЫХ проГрап,Iм поддержки СМСП, в том числе путем оплаты партнеру стоимооти
окваЕных СМСП усJryг Еа условиях заключенных договоров в пределах средств субсидийо
предоставлrIемьIх Щентру на цели деятельности.

2.1.2, Участие партнера в сотрудничество въцажается в предоставлении сtlп,lостоятольно
Или пУтеМ привлечения третьих лиц услуг СМСП, оказываемых на договорной основе.

2.2. Участники Конкурсного отбора являются юридические лица иlили индивидуальные
предпринИматели (далее Претенденты), соотв9тствующие условиям и требованиям,
УСТаНОВленным Конкурсным порядком, Порядком взаимодействия, Требованиями к оформлению и
иной конкурсной документацией.



3. Порядок подачи заJIвок на участие в Конкурсном отборе
3.1. Извещение о проведении Конкурсного отбора и KoHKypcHaJI документация,

разработанная Щентром, р{вмещtlются Еа основании соотвотствующего прика:}а директора I-teHTpa

на странице интернет-сайта Щентра httрs://сррlфr/ru1 .

3,2. Заявки ца участие-в Конкурёном отборо направл"юrЁ" в Щентр и принимаются
Щентром в течение 10 (десяти) дней с момента официа.гlьного ршмещения извещения о проведении
Конкурсного отбора. .Щанный срок исчисляется с калепдарного дня, следующего за днем
размещения извещения о проведении КЬнкурсного отбора.

3.3. Змвки Еа участие в Конкурсном отборе принимаются L{eHTpoM в рабочие дни,
определенные в официальном порядке.

3,4, ПретендентаI\{ в составе зtulвки на участие в Конкурсном отборе необходимо
предоставить в Щентр документы, установленные рtlзделом 5 Порядка взаимодействия, в
соответствии с требованиями пункта 3.5 Конкурсного порядка, Требованиями к оформлению и иной
коцкурсной документацией.
Поступившм змвка Претендента рассматривается Конкурсной комиссией, порядок деятельности
которой оцредепяется Положением о Конкурсной комиссии.

3.5. Требования к заlIвке научастие в Конкурсном отборе:
3.5.1. Заявка на участие в Конкурсном отборе оформляется Претендонтом по форме

Приложения J\Ъl к Конкурсному порядку, с припожением докумонтов, установленньIх разделом 5

Порядка взаимодействия.
З,5,2, При поступлении змвки на участие в Конкурсном отборе в день поступления зuulвки

Щентр делает регистрационную отметку в журнале учета заlIвок, подтверждающую прием
документов, с указанием даты и времеЕи их поступпения. Журчал должеЕ быть пронумерован,
прошнурован и скреплен печатью Щентра.

3.5.3. Участник Конкурсного отбора может внести изменения в свою зtIявку на участие в
Конкурсном отборе или отозвать ее при условии, что Щентр получит соотвотствующее письменноо
уведомлонио до истечения устаЕовленного срока подачи заявок. Изменения к зtulвке на участио в
Конкурсном отборе, внесеfiные Претендентом, должны быть оформлены и представлены в Щентр в
соответствии с требованиями, предъявляемыми к основной заJIвке. Изменения являются
неотъемпемой частью основной заlIвки и считаются поступившими в Щентр с момента регистрации
их поступления в Щентр в журнале учета заявок.

3.5.4. После'истечения срока подачи змвок, устtlновленного пунктом 3.2 Конкурсного
порядка, вЕесение изменений в змвку на участие в Конкурсном отборо не допускается.

3.5.5. Заявки на участие в Конкурсном отборе, поступившие поспе даты окончания срока
приема заlIвок, не допускаются к участию в Конкурсном отборе на основации решения конкурсной
комиссии.,Щатой поступления змвки считается дата ее регистрации Щентром при получении заrIвки
(последних изменений в змвку, внесенных Претендентом).

3.5,6. Все расходы, связанные с подготовкой и предоставлением заявок на участие в
Конкурсном отборе, Еесут Претенденты.

4, Порядок рассмотрения конкурсных заrIвок, Конкурсный отбор партнеров
4.t. Конкурсная комиссия в срок, не превышающий 10 (десять) рабочих дней,

следующих за датой окончания приема зuulвок, осуществляет:
- рассмотрение поступивших в ходе Конкурсного отбора от Претендентов з€uIвок на участие

в Конкурсном отборе в целях определения соответствия конкурсных заrIвок требовалrиям и
условиям Конкурсного отбора, принятия решения о допуско к участию в Конкурсном отборе
Претендентов в соответствии с положениями пункта 4.6 Конкурсного порядка;

-принятие решения об определении победителей Конкурсного отбора из числа
Претендентов, допущенных к участию в Конкурсном отборе, и заключении с ними соглашений о
сотрудничестве в целях реализации мер поддержки субъектам МСП.



4.2.В случае направления конкурсной комиссцой Протенденту Конкурсного отборазапросов
о пояснениях по материалам продоставпенньIх зttявок (по факсимильной, электронной почтовой
связи) ответ на данный запрос должен быть предоставден lrретендентом в L{eHTp в срок не rrозднее
3 (трех) рабочих дней от даты получеЕия зulпроса.

4,З. решение Конкурсной комиссии оформпяется протоколом заседания Конкурсной
комиссии по рассмотрению и оценке заявок на участие в Конкурсном отборе.

Протокол составJuIется в одном экземплярео который хранится в I_leHTpe.
4,4, Протокол заседания Конкурсной комиссии по рассмотрению и оценке зЕuIвок на участие

в Конкурсном отборе ра:}мещается на интернет-сайте Щентра (lХlр*lедрФцдl) в течеЕие 5 (пяти)
рабочих днеЙ, следующих заднем проведения заседания Конкурсной комиссии по рассмотрению и
оценке змвок на участие в Конкурсном отборе.

4.5. Протокол заседания Конкурсной комиссии по рассмотрению и оценко змвок научастие
в Конкурсном отборе, составленный по результатам Конкурсного отбора, является основанием для
закпючения L{eHTpoM с соответствующими Претендент€lми, признанными победителями
Конкурсного отбора, соглашений о сотрулничестве в цепях реализации мор поддержки субъектаlrл
мсп.

4.6. Конкурснм комиссия при рассмотрении и оценке конкурсньж зЕцвок принимает
решения:

4.6.1. Об отказе Претенденту Конкурсного отбора в допуске к участию в Конкурсном отборе
и в сотрудничестве в случае, если:

- змвка Претендента на участие в Конкурсном отборе поступила после истечения срока
приема заrIвок, установленного пунктом 3.2 Конкурсного порядка;

- Претендент не соответствует требованиям, предусмотренным условиями Конкурсного
отбора, Порядка взаимодействия, Конкурсного порядка, иной конкурсной документации;

- Претендент в составе зЕuIвки на участие в Конкурсном отборе предоставип документы, не
отвечающие требованиям к оформлению и составу необходимых докумеIIтов для участия в
Конкурсном отборе, предусмотренньж усповиями Конкурсного отбора, Порядка взаимодействия,
Конкурсного порядка, иной конкурсной документацией;

в документах, представленных Претендентом, содержатся недостоверные сводения.
4.6.2. О допуске к Конкурсному отбору Претендентов, объявлении победитепей КонкурQного

отбора и заключении с ними соглашений о сотрудничестве в спучае, осли:
- змвка Претендента на участие в Конкурсном отборе поступила своовременно в период,

установленный пунктом 3.2. Конкурсного порядка;
- Претендент соответствует требованиям, предусмотренным условиями Конкурсного отбора,

Порядка взаимодействия, Конкурсного порядкq иной конкурсной документацией;
- ПретендеIIт в составе змвки на участие в Конкурсном отборе представил документы,

отвечающие требованиям к оформлению и составу необходимых документов для участия в
Конкурсном отборе, предусмотреЕных условиями Конкурсного отбора, Порядка взаимодействия,
Конкурсного порядка,, иной конкурсной документацией;

- содержание недостоверных сведений в документах, представленных Претендентом, не
выявлено.

4.7. Конкурсный отбор признается состоявшимся при подаче 1 (одной) и болео заlIвок.
4.8. По результатам Конкурсного отбора соглашения о сотрудничестве между I_{eHTpoM и

победителями Копкурсного отборадолжны быть подписаны сторонами не позднее 15 (пятнадцати)
рабочих днеЙ после завершения Конкурсного отбора и оформления соответствующего протокола.
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